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Soluciones de Ingeniería Tesla S.A.S, empresa dedicada al desarrollo de soluciones 
industriales de alta confiabilidad, establece su compromiso con un desempeño ejemplar en 
la gestión de la calidad, la protección del medio ambiente y la promoción de entornos de 
trabajo seguros y saludables. 
 
Nuestros valores: integridad, responsabilidad socioambiental, orientación al cliente y el 
compromiso con la mejora continua de nuestra organización. Estos valores guían nuestra 
conducta empresarial y refuerzan nuestra responsabilidad frente al entorno, nuestros 
colaboradores, los clientes, las comunidades y la sociedad en su conjunto. 
 
En coherencia con estos principios, promovemos una cultura preventiva que empodera y 
autoriza a todos nuestros trabajadores, contratistas y partes interesadas a detener de 
inmediato cualquier actividad que represente un riesgo para su integridad o la de sus 
compañeros, garantizando así altos estándares de seguridad, coherencia con nuestros 
valores organizacionales y excelencia en todos nuestros procesos. 
 
Desde la Alta Dirección declaramos que: 
 
Consideramos nuestro entorno organizacional, los riesgos y oportunidades del mercado, 
así como las necesidades y expectativas de las partes interesadas, para alinear nuestra 
gestión con los objetivos estratégicos de la empresa. 
 
Definiendo los siguientes objetivos en materia de calidad, medio ambiente y seguridad y 
salud en el trabajo, los cuales serán medibles, alcanzables y alineados con nuestros 
compromisos organizacionales y serán revisados periódicamente. 
 
a. Calidad 

 
 Enfocar la gestión en la satisfacción del cliente mediante procesos eficaces, confiables 

y con orientación a la mejora continua. 
 

 Fomentar la toma de decisiones basadas en evidencia y en el uso racional de los 
recursos. 

 
b. Medio ambiente 

 
 Proteger el medio ambiente mediante la prevención de la contaminación y la promoción 

del uso sostenible de los recursos naturales. 
 

 Identificar, controlar y mitigar los impactos ambientales de nuestras actividades, 
productos y servicios bajo un enfoque preventivo y responsable. 

 
c. Seguridad y Salud en el Trabajo 

 
 Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para prevenir lesiones, 

enfermedades laborales y deterioro de la salud. 
 

 Eliminar peligros y reducir riesgos mediante la aplicación de la jerarquía de controles. 
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 Promover la consulta y participación activa de los trabajadores y sus representantes en 
todas las etapas del sistema de gestión. 

 
 Fortalecer la competencia del personal mediante formación continua. 

 
Cumplimos con la legislación nacional vigente, así como con otros compromisos 
reglamentarios y voluntarios en calidad, medio ambiente y seguridad y salud en el trabajo 
y los suscritos con los clientes. 
 
Todos los trabajadores, contratistas y partes interesadas tienen el derecho y el deber de 
participar activamente en la mejora del sistema de gestión, proponer acciones preventivas, 
y contribuir desde su rol al logro de los objetivos HSEQ de la organización. 
 
Esta política se comunica, se mantiene actualizada, y está disponible para todas las partes 
interesadas pertinentes. Es un pilar fundamental del sistema integrado de gestión y 
representa el compromiso permanente de Soluciones de Ingeniería Tesla S.A.S con la 
excelencia, la sostenibilidad y el bienestar colectivo. 
 
 
 
 

_________________________________ 
PILAR CARDENAS 

Gerente/Representante Legal 
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TABLA DE CONTROL DE MODIFICACIONES 
 
Cuando un documento cambie de versión debe ser identificado con un sello de 
documento obsoleto. 
 
 

REV. ELABORÓ REVISÓ APROBÓ 
APARTADO 

MODIFICADO 
DESCRIPCION FECHA 

0 
María 

Rodríguez 
Coord. HSEQ 

Pilar 
Cárdenas 
Gerente 

Pilar 
Cárdenas 
Gerente 

Todas las 
páginas 

Edición inicial 01/09/2021 

1 
Angela Vargas 
Coordinador 

HSEQ 

Johan 
Rodríguez 

VIGIA 
 

Pilar 
Cárdenas 
Gerente 

Todas las 
páginas 

Se realiza actualización en el 
ítem de identificación de riesgos 
añadiendo las facultades que 
tiene los colaboradores de 
detener actividades que pongan 
en riesgo su integridad. 
Se sintetiza y se alinea a la 
modificación de la Misión que 
fue actualizada. 

15/06/2024 

2 
María 

Rodríguez 
Asesor HSEQ 

Angela 
Vargas 

Coordinador 
HSEQ 

Pilar 
Cárdenas 
Gerente 

Todas las 
páginas 

Reformulación integral de la 
política para alinear su 
contenido con los requisitos de 
las normas ISO 9001:2015, ISO 
14001:2015, ISO 45001:2018 y 
el Decreto 1072 de 2015. Se 
fortalecen principios 
institucionales y cultura 
preventiva. 

25/9/2025 

 
 
 
 
 
 
 

 


